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ATTESTATION D’EMPLOI OU 
DE CONGÉ PARENTAL 

 
DEMANDE D’ADMISSION EN CRECHE 

PARENT EN ACTIVITE PROFESSIONNELLE 
 
 
Cette fiche est à remplir par l’employeur du responsable légal de l’enfant ou des enfants 
concernés par une demande d’admission en crèche municipale. Elle doit être transmise au 
PIAF (Point information et accueil des familles) au format papier ou par mail à l’adresse : 
petiteenfance@mairie-francheville69.fr 
 
 
Personne en activité : 
 

 Date d’embauche (salarié) : 

 Date de création de l’entreprise (indépendant) : 

 Temps de travail en équivalent temps plein : 

 
Personne en congé parental : 
 

• Date d’embauche : 

• Date de reprise du poste : 

• Temps de travail en équivalent temps plein à la date de reprise : 

 
Si la reprise est progressive, merci de préciser les modalités et dates : 
 
 
 
 
 

Date : 
 
Nom, qualité, signature du responsable et tampon de l’employeur : 
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